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Lorsque l’école prépare au futur
professionnel à la réalité

Des ateliers organisés en partenariat entre l’association C’Possible, représentée
par Nicolas Tourneur, et l’agence d’intérim Adecco (Ludivine Belapaume),
située sur le site Goodyear, ont permis aux élèves de 2 MIGC et de 1 CAP de se
pencher sur des thématiques essentielles à l’insertion professionnelle : rédaction de
CV, lettre de motivation, posture professionnelle, relation à l’autre, savoir-être,
confiance en soi. Les élèves de 2 MIGC ont en plus eu l’opportunité, à travers des
simulations d’entretien d’embauche soigneusement préparées, de mieux
appréhender les attentes des entreprises, avant de bénéficier d’un retour
individualisé à l’issue de ces entretiens pour progresser. Même expérience pour les
élèves du CAP à leur retour des vacances d’hiver.

La question de la mobilité, mais aussi une visite du site Goodyear doivent aussi
prochainement venir renforcer ce dispositif orienté vers l’ouverture au monde
professionnel. Cette action a pu être mise en œuvre grâce à l’investissement de
Mesdames Leroux, Patte et Garguet Teyssèdre, Madame Rahmouni
Sabrina témoignant ainsi d’une dynamique collective au service de la réussite des
élèves.

               
                                     


